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INFORME NEGOCIACIÓN COLECTIVA ABRIL 2022 

 
 

I. CONVENIOS Y TRABAJADORES. 

 
En el presente informe se realiza un análisis de la negociación colectiva en la Comunitat 
Valenciana en el ejercicio 2022, según datos recogidos en el Registro de Convenios Colectivos 
(RegCon), en el MEySS e información de fuentes propias. 
 
Se analiza un universo de 441 convenios, de los cuales 113 corresponden a convenios 
sectoriales y 328 a convenios de empresa. El censo de trabajadores total cubiertos por estos 
convenios es de 887.106 de los cuales 838.820 están incluidos en convenios sectoriales (el 
94,56%) y 48.286 trabajadores están incluidos en convenios de empresa. 
 
Actualmente, contienen cláusula de incremento salarial firmada para 2022 un total de 137 
convenios de los que 40 corresponden a convenios sectoriales que afectan a 376.549 
trabajadores y 93 convenios de empresa que afectan a 13.319. 
 
En el ejercicio 2022 se han firmado siete convenios de los cuales tres corresponden al ámbito 
sectorial y cuatro son convenios de empresa. 
 
Cabe precisar que el incremento salarial global se determina en el mes de enero a efectos 
estadísticos computando los convenios colectivos plurianuales que ya contenían una cláusula 
de incremento salarial para 2022 registrada en años anteriores. Estos convenios, que 
determinan el porcentaje medio de aumento salarial que figura en este informe (vide pág.11). 
fueron firmados en un contexto económico deflacionista o con una tendencia inflacionista 
débil.  
 
Además, hay que precisar, como todos los años hacemos, que estos datos de incrementos 
salariales son provisionales y que irán siendo ratificados, modificados, o modulados en el 
tiempo cuando las unidades de negociación se reúnan y levanten, en su caso, acta de la 
actualización de sus tablas salariales para el presente ejercicio. 
 
En definitiva, estos datos irán cambiando a lo largo de los meses en función de los acuerdos 

alcanzados por las partes y se irán reflejando en los sucesivos informes mensuales. 
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AGRARIO 18 0 8 8 44%

COMERCIO 39 0 20 20 51%

CONSTRUCCIÓN 13 0 3 3 23%

INDUSTRIA 100 3 27 30 30%

SERVICIOS 271 4 72 76 28%

Total general 441 7 130 137 31%

AGRARIO 111.921 0 54.424 54.424 49%

COMERCIO 194.700 0 110.010 110.010 57%

CONSTRUCCIÓN 85.418 0 135 135 0%

INDUSTRIA 275.100 50.010 109.288 159.298 58%

SERVICIOS 219.967 116 65.885 66.001 30%

Total general 887.106 50.126 339.742 389.868 44%

- Com. Val. 38 2 11 13 34%

Alicante 125 4 41 45 36%

Castellón 84 1 31 32 38%

Valencia 194 0 47 47 24%

Total general 441 7 130 137 31%

- Com. Val. 254.241 16.000 84.729 100.729 40%

Alicante 258.003 34.063 71.204 105.267 41%

Castellón 43.732 63 14.341 14.404 33%

Valencia 331.130 0 169.468 169.468 51%

Total general 887.106 50.126 339.742 389.868 44%

Ámbito Convenios

Incremento Salarial 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Ámbito Trabajadores
Incremento Salarial 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Firmados

en 2022

Firmados

en 2022

 Todos Convenios. Análisis Territorial (Convenios y Número de trabajadores).

Todos Convenios. Análisis Sectorial (Convenios y Número de trabajadores).

Sector Trabajadores

Sector. Convenios
Incremento Salarial 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Firmados

en 2022

Incremento Salarial 2022
Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Firmados

en 2022
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AGRARIO 6 0 3 3 50%

COMERCIO 22 0 13 13 59%

CONSTRUCCIÓN 5 0 0 0 0%

INDUSTRIA 31 2 13 15 48%

SERVICIOS 49 1 8 9 18%

Total general 113 3 37 40 35%

AGRARIO 110.945 0 54.045 54.045 49%

COMERCIO 192.089 0 108.264 108.264 56%

CONSTRUCCIÓN 85.117 0 0 0 0%

INDUSTRIA 261.280 49.760 106.488 156.248 60%

SERVICIOS 189.389 63 57.929 57.992 31%

Total general 838.820 49.823 326.726 376.549 45%

- Com. Val. 23 1 7 8 35%

Alicante 42 1 18 19 45%

Castellón 16 1 4 5 31%

Valencia 32 0 8 8 25%

Total general 113 3 37 40 35%

- Com. Val. 246.938 16.000 82.013 98.013 40%

Alicante 248.259 33.760 68.503 102.263 41%

Castellón 37.643 63 11.591 11.654 31%

Valencia 305.980 0 164.619 164.619 54%

Total general 838.820 49.823 326.726 376.549 45%

Ámbito Trabajadores
Incremento Salarial 2022

Firmados

en 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Ámbito

Sector Trabajadores
Incremento Salarial 2022

Firmados

en 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Convenios
Incremento Salarial 2022

Firmados

en 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Convenios Sectoriales. Análisis Sectorial (Convenios y Número de trabajadores).

Convenios Sectoriales. Análisis Territorial (Convenios y Número de trabajadores).

Sector Convenios
Incremento Salarial 2022

Firmados

en 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv
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AGRARIO 12 0 5 5 42%

COMERCIO 17 0 7 7 41%

CONSTRUCCIÓN 8 0 3 3 38%

INDUSTRIA 69 1 14 15 22%

SERVICIOS 222 3 64 67 30%

Total general 328 4 93 97 30%

AGRARIO 976 0 379 379 39%

COMERCIO 2.611 0 1.746 1.746 67%

CONSTRUCCIÓN 301 0 135 135 45%

INDUSTRIA 13.820 250 2.800 3.050 22%

SERVICIOS 30.578 53 7.956 8.009 26%

Total general 48.286 303 13.016 13.319 28%

- Com. Val. 15 1 4 5 33%

Alicante 83 3 23 26 31%

Castellón 68 0 27 27 40%

Valencia 162 0 39 39 24%

Total general 328 4 93 97 30%

- Com. Val. 7.303 0 2.716 2.716 37%

Alicante 9.744 303 2.701 3.004 31%

Castellón 6.089 0 2.750 2.750 45%

Valencia 25.150 0 4.849 4.849 19%

Total general 48.286 303 13.016 13.319 28%

Ámbito Trabajadores

Incremento Salarial 2022
Firmados

en 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Ámbito Convenios

Incremento Salarial 2022
Firmados

en 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Convenios Empresa. Análisis Sectorial (Convenios y Número de trabajadores).

Sector Convenios
Incremento Salarial 2022

Firmados

en 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv

Convenios Empresa. Análisis Territorial (Convenios y Número de trabajadores).

Sector Trabajadores
Incremento Salarial 2022

Firmados

en 2022

Firmados años

anteriores
Total

%. 

Total/Conv
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II. ÚLTIMOS CONVENIOS Y ACTUALIZACIONES SALARIALES FIRMADOS.  

 
 

1. RESOLUCION de la Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio y Trabajo por la que se dispone el registro oficial, depósito y publicación de 
la tabla salarial para el año 2022 respecto del Convenio Colectivo provincial de la 
Industria de Marroquinería y similares – Código Convenio 03000025011981.-) 

 
BOP de Alicante nº 65 de 04/04/2022 
 
Incremento salarial del 7,5% para el ejercicio 2022 

 
2. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 

Trabajo sobre texto del convenio colectivo de trabajo de la empresa Improving 
Logistic and Consulting, SL. Código 46101422012018. 

 
BOP de Valencia nº 65 de 04/04/2022 
 
Incremento salarial del 1,80% para el ejercicio 2022 
 

3. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre convenio colectivo de trabajo de la empresa Gestión Integral de 
Residuos Sólidos, SA (GIRSA) en el centro de l'Alcudia de Crespins. Código 
46101821012022. 

 
BOP de Valencia nº 65 de 04/04/2022 
 
Tablas salariales 2021 
 

4. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre convenio colectivo de trabajo de la Empresa Valencia Módulos de 
Puerta, SL. Código 46100142012012. 

 
BOP de Valencia nº 65 de 04/04/2022 
 
Incremento salarial del 2% para el ejercicio 2022 
 

5. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre acta de la comisión negociadora del convenio colectivo sectorial de 
garajes de aparcamientos de servicio de lavado y engrase y autoestaciones de la 
provincia de Valencia (código: 46000175011981). 

 
BOP de Valencia nº 65 de 04/04/2022 
 
Incremento salarial del 2,2% para el ejercicio 2022 

http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/04_65/2022_001889.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/04_65/2022_001889.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/04_65/2022_001889.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/04_65/2022_001889.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/01_64/2022_001867.pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258b4350b020000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258b4350b020000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258b4350b020000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258d4350b022000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258d4350b022000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258d4350b022000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258d4350b022000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258e4350b023000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258e4350b023000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258e4350b023000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258c4350b021000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258c4350b021000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258c4350b021000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000260000258c4350b021000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
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6. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 

Trabajo sobre texto del convenio colectivo de trabajo de la empresa Técnicas y 
Tratamientos Medioambientales, SA, centro de trabajo de Algemesí (código: 
46101831012022). 

 
BOP de Valencia nº 65 de 05/04/2022 
 
Incremento salarial del 1,5% para el ejercicio 2022 
 

7. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre corrección de errores en las tablas salariales para 2022 del convenio 
colectivo del sector de estomatólogos y odontólogos de la provincia de València 
(código: 46004455011994). 

 
BOP de Valencia nº 68 de 07/04/2022 
 

8. RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2022, de la Subdirección General de Relaciones 
Laborales, por la que se dispone el registro y publicación del acuerdo de la comisión 
negociadora del Convenio colectivo del comercio de actividades diversas de la 
Comunitat Valenciana, al objeto de proceder a la actualización de las tablas salariales 
(código convenio número 80100165012019). 

 
DOGV nº 9316 de 08/04/2022 
 
Incremento salarial del 1% para el ejercicio 2022 
 

9. RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2022, de la Subdirección General de Relaciones 
Laborales, por la que se dispone el registro y publicación del acuerdo de la comisión 
mixta paritaria del Convenio autonómico del sector de derivados del cemento de la 
Comunitat Valenciana, al objeto de proceder a la aprobación de las tablas salariales 
definitivas para 2021 (código número 80000535012002). 

 
DOGV nº 9316 / 08/04/2022 
 
Incremento salarial del 1,5% para el ejercicio 2021 
 

10. RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2022, de la Subdirección General de Relaciones 
Laborales, por la que se dispone el registro y publicación del acuerdo de la comisión 
negociadora del I Convenio colectivo de empleados y empleadas de fincas urbanas de 
las provincias de Valencia y Castellón, al objeto de proceder a la actualización de las 
tablas salariales y modificación de determinados artículos (código convenio número 
80100135012018). 

 
DOGV nº 9316 / 08/04/2022 
 
Incremento salarial del 3,90%% para el ejercicio 2022 

https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000026000026264350b0c1000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000026000026264350b0c1000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000026000026264350b0c1000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000026000026264350b0c1000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002700001f514350b1ee000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002700001f514350b1ee000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002700001f514350b1ee000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002700001f514350b1ee000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2738.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2738.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2738.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2738.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2738.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2739.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2739.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2739.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2739.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2739.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2741.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2741.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2741.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2741.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2741.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/08/pdf/2022_2741.pdf
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11. RESOLUCIÓN de la Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 

Comercio y Trabajo por la que se dispone el registro oficial y publicación del Convenio 
Colectivo de la empresa CHOCOLATES VALOR, S.A. Código Convenio 03000472011984, 

 
BOP de Alicante nº 72 de 13/04/2022 
 
Incremento salarial del 3%% para el ejercicio 2022 
 

12. RESOLUCIÓN de la Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio y Trabajo por la que se dispone el registro oficial y publicación del Convenio 
Colectivo de la empresa CESPA, S.A. (SAN VICENTE) Código Convenio 
03004101012007, 

 
BOP de Alicante nº 72 de 13/04/2022 
 
Incremento salarial del 0,5% para el ejercicio 2022 
 

13. RESOLUCION de la Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio y Trabajo por la que se dispone el registro oficial y publicación del acuerdo, 
de no revisión salarial para el año 2022 del convenio colectivo de la empresa ÓPTICA 
ESPINOSA SA. Código de Convenio 03100132012013. 

 
BOP de Alicante nº 72 de 13/04/2022 
 
Incremento salarial del 0% para el ejercicio 2022 
 

14. RESOLUCION de la Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio y Trabajo por la que se dispone el registro oficial y publicación del ACUERDO 
DE REVISIÓN SALARIAL para los AÑOS 2022 y 2023 del CONVENIO COLECTIVO PARA 
LA ACTIVIDAD DE MANIPULACIÓN Y EXPORTACIÓN DE FRUTOS SECOS Código de 
Convenio 03000245011982 

 
BOP de Alicante nº 72 de 13/04/2022 
 
Incremento salarial del 1,80% para el ejercicio 2022 
 

15. RESOLUCION de la Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio y Trabajo la que se dispone el registro oficial y publicación del Convenio 
Colectivo de la empresa Centro Municipal de Asistencia Residencia de Ancianos Santa 
Marta, código convenio número 03100422012015, 

 
BOP de Alicante nº 72 de 13/04/2022 
 
Tablas Salariales 2022 

http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002280.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002280.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002280.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002281.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002281.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002281.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002281.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002282.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002282.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002282.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002282.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002283.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002283.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002283.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002283.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002283.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002289.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002289.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002289.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/13_72/2022_002289.pdf
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16.  RESOLUCION de la Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 

Comercio y Trabajo la que se dispone el registro oficial y publicación del convenio 
colectivo número 03101092012022, de empresa SURIBITRANS SL. 
 
BOP de Alicante nº 73 de 19/04/2022 
 

Tablas Salariales 2022 
 

17.  Resolución y acta de revisión salarial año 2022 del convenio colectivo de trabajo de la 
empresa FCC MEDIO AMBIENTE, S.A.U.. Cod. 12100941012021. 
 
BOP de Castellón nº 46 de 16/04/2022 

 
Incremento salarial del 2,75% para el ejercicio 2022 

 
18.  RESOLUCION de la Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 

Comercio y Trabajo la que se dispone el registro oficial y publicación del convenio 
colectivo número 03101092012022, de empresa SURIBITRANS SL 

  
 BOP de Alicante nº 73 de 19/04/2022 
 

19. Resolución y acta de revisión salarial año 2022 del convenio colectivo de trabajo de la 
empresa FCC MEDIO AMBIENTE, S.A.U.. Cod. 12100941012021 
 
BOP de Castellón nº 46 de  16/04/2022 
 

Incremento salarial del 2,75% para el ejercicio 2022 
 

20. CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 8 de marzo de 2022, de la Dirección 
General de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral, por la que se dispone el registro y 
publicación del acuerdo de la comisión negociadora del convenio colectivo del 
Comercio Minorista de Carnicería y Charcutería de la Comunitat Valenciana, al objeto 
de proceder a la actualización de las tablas salariales (Código convenio núm. 
80100175012021) 

 
DOGV nº. 9324  de 25/04/2022 
 
Tablas salariales 

 
21. CORRECCIÓN ERRORES TABLA SALARIAL HILOS CUERDAS Y REDES 

 
BOP de Alicante nº 76 de 22/04/2022 
 
Incremento salarial del 6,5% para el ejercicio 2022 

http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/19_73/2022_002287.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/19_73/2022_002287.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/19_73/2022_002287.pdf
file:///C:/Users/rpla/Downloads/01220-2022.pdf
file:///C:/Users/rpla/Downloads/01220-2022.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/19_73/2022_002287.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/19_73/2022_002287.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/19_73/2022_002287.pdf
https://bop.dipcas.es/PortalBOP/obtenerPdfAnuncio.do?idAnuncio=123788
https://bop.dipcas.es/PortalBOP/obtenerPdfAnuncio.do?idAnuncio=123788
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/25/pdf/2022_3237.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/25/pdf/2022_3237.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/25/pdf/2022_3237.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/25/pdf/2022_3237.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/25/pdf/2022_3237.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/25/pdf/2022_3237.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/04/22_76/2022_002503.pdf
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22.  RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2022, de la Subdirección General de Relaciones 

Laborales, por la que se dispone el registro y publicación del acuerdo de la comisión 
negociadora del Convenio colectivo de estaciones de servicio de la Comunidad 
Valenciana, al objeto de proceder a la revisión y actualización de las tablas salariales 
(Código convenio número 80000185011992). 
 
DOGV nº 9326 de  27/04/2022 
 

  Actualización de tablas 2021: 
 Habiéndose constatado por ambas partes, que según publicación del INE el IPC 
al 31 de diciembre de 2021 ha sido del 6,5 %, es necesaria la aplicación de lo dispuesto 
en el artículo 24 del convenio: «En el caso de que el índice de precios al consumo (IPC) 
establecido por el INE, registrase a 31 de diciembre de 2021 un incremento, respecto a 
la tabla vigente a 31 de 2020, superior al 1,90 % se efectuara una revisión salarial, tan 
pronto se constate oficialmente dicha circunstancia, en el exceso sobre la indicada 
cifra, formalizándose por la Comisión Negociadora, su aplicación a través de la 
elaboración de las correspondientes tablas. 
 

23. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre acta de la comisión negociadora del convenio colectivo sectorial de 
Comercio del Metal de la provincia de València. (Código: 46000235011982.)   
 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 
Incremento salarial del 1,5% para el ejercicio 2022 
 
Dado que el IPC final del año 2021 ha sido el 6,5%, procede realizar una revisión en el 
5,2 sobre las tablas salariales de 2020, y adicionarlo a las tablas salariales de 2021 
para obtener la base de cálculo (tablas reales 2021). Esta revisión no genera abono de 
atrasos del ejercicio 2021. En consecuencia, las tablas salariales de 2022, son el 
resultado de aplicar un 1,5% a las tablas reales 2021 según lo expuesto en el párrafo 
anterior (Art. 14.1) 
 

24. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre acta de la comisión paritaria del convenio colectivo sectorial de la 
Industria, la Tecnología y los Servicios del Sector del Metal de la provincia de València. 
(Código: 46000105011981.) 
 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 

25.  Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo, Dirección Territorial de Valencia sobre acta de la comisión negociadora del 
convenio colectivo sectorial de Detallistas de Ultramarinos y Similares de la provincia 
de Valencia. (Código: 46000325011981) 

 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 
Incremento salarial del 1,5% para el ejercicio 2022 

https://dogv.gva.es/datos/2022/04/27/pdf/2022_2968.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/27/pdf/2022_2968.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/27/pdf/2022_2968.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/27/pdf/2022_2968.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/04/27/pdf/2022_2968.pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001df94350b989000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001df94350b989000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001df94350b989000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfa4350b98a000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfa4350b98a000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfa4350b98a000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfa4350b98a000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfb4350b98b000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfb4350b98b000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfb4350b98b000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfb4350b98b000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
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26. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 

Trabajo sobre convenio colectivo de trabajo de la empresa Urbaser SA. Código 
46101191012017. 
 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 
Incremento salarial del 1% para el ejercicio 2022 
 

27. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre convenio colectivo de trabajo de la empresa Ibercargas, SL. Código 
46100572012014. 
 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 
Incremento salarial del 6,5% para el ejercicio 2022 
 

28. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre convenio colectivo de trabajo del Consorcio Universitario Alzira-
València "Francisco Tomás y Valiente" de la UNED. Código 46101842012022. 
 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
Incremento salarial del 2% para el ejercicio 2022 
 

29. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre texto del convenio colectivo de trabajo del UTE Los Hornillos para el 
personal que preste servicios en la planta de tratamiento de residuos de Quart de 
Poblet. (Código: 46100071012012.) 

 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 
Tabla salarial 

 
30. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 

Trabajo sobre convenio colectivo de trabajo de la empresa Amarradores del Puerto de 
Valencia, SLU. (Código: 46003872011992). 
 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 
Incremento del 2% para el ejercicio 2022 
 

31. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre convenio colectivo de trabajo de la empresa Gestión Integral de 
Residuos Sólidos, SA para su centro de trabajo de Benifaió. Código 46101081012017. 
 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 
Incremento del 2% para el ejercicio 2022 

https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e384350b9c1000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e384350b9c1000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e384350b9c1000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfd4350b98d000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfd4350b98d000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfd4350b98d000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfe4350b98e000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfe4350b98e000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfe4350b98e000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dff4350b98f000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dff4350b98f000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dff4350b98f000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dff4350b98f000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e004350b990000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e004350b990000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e004350b990000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e014350b991000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e014350b991000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e014350b991000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
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32. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 

Trabajo sobre convenio colectivo de trabajo de la empresa Gestión Integral de 
Residuos Sólidos, SA, centro de trabajo de Picassent. (Código: 46101851012022). 
 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 
Tablas salariales 
 
 

33. Anuncio de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo sobre acta de la comisión negociadora del convenio colectivo de trabajo de la 
Federación Valenciana de Municipios y Provincias. (Código: 46002282011988). 
 
BOP de Valencia nº N 80  de 28/04/2022 
 
 

 

 III. VARIACION SALARIAL PACTADA (INCREMENTO SALARIAL). 

 
Convenios Totales. 
 
En estos datos se calcula la media ponderada del incremento salarial de cada convenio en 
función del número de trabajadores afectados por el mismo. Los datos a nivel global se ven 
muy influenciados por los convenios sectoriales ya que representan al 94,56% de los 
trabajadores. 
 
El incremento salarial global se sitúa en el 2,48 % y del 2,23 % en el caso de los datos de 
convenios firmados este año. En el caso de convenios sectoriales el incremento se sitúa en el 
2,45 y en el 2,23 para los convenios nuevos, de igual forma para los convenios de empresa el 
incremento salarial de los firmados en años anteriores se sitúa en el 3,29% y en el 2,96% para 
los firmados este año. 
 

2,48%
2,23%

2,45%
2,23%

3,29%

2,96%

0,00%

0,50%

1,00%

1,50%

2,00%

2,50%

3,00%

3,50%

% Incremento

Incremento Salarial 2022

Convenios 2022

Convenios 2022 Nuevos

Sectoriales 2022

Sectoriales 2022 Nuevos

Empresa 2022

Empresa 2022 Nuevos

 
 

https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e024350b992000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e024350b992000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001e024350b992000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfc4350b98c000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfc4350b98c000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d9000000050000002a00001dfc4350b98c000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
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Las tablas siguientes recogen la media ponderada de todos los convenios con actualización 
salarial para 2022. 
 
Se marcan en verde los datos de mayor valor y en rojo los de menor valor, graduando también 
la intensidad en función de su diferencia respecto a la media. 
 

Incremento Salarial 

2022
Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general

AGRARIO 1,00% 6,50% 1,68% - 2,42%

COMERCIO 1,06% 4,91% 2,24% 1,75% 1,84%

CONSTRUCCIÓN - 6,50% 4,82% - 5,73%

INDUSTRIA 2,53% 2,62% 1,08% 2,15% 2,28%

SERVICIOS 3,72% 2,15% 4,34% 6,16% 4,08%

Total general 1,46% 3,25% 1,75% 2,68% 2,48%

Incremento Salarial 2022

(convenios de 2022)

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general

AGRARIO - - - - -

COMERCIO - - - - -

CONSTRUCCIÓN - - - - -

INDUSTRIA 2,70% 2,01% - - 2,23%

SERVICIOS - 2,76% 2,50% - 2,62%

Total general 2,70% 2,01% 2,50% - 2,23%

El incremento salarial medio global de 2022 es del 2,48%

El incremento salarial medio global de 2022 según convenios firmados en 2022 es del 2,23%

Ámbito Territorial

Ámbito Territorial
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Convenios Sectoriales. 

Incremento Salarial 

2022

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general

AGRARIO 1,00% 6,50% 2,00% - 2,43%

COMERCIO 1,00% 4,92% 3,25% 1,75% 1,84%

CONSTRUCCIÓN - - - - -

INDUSTRIA 2,53% 2,59% 1,00% 2,10% 2,24%

SERVICIOS 4,66% 2,03% 7,57% 6,35% 4,20%

Total general 1,43% 3,23% 1,61% 2,64% 2,45%

Incremento Salarial 2022

(convenios de 2022)

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general

AGRARIO - - - - -

COMERCIO - - - - -

CONSTRUCCIÓN - - - - -

INDUSTRIA 2,70% 2,00% - - 2,23%

SERVICIOS - - 2,50% - 2,50%

Total general 2,70% 2,00% 2,50% - 2,23%

Ámbito Territorial

Ámbito Territorial

El incremento salarial medio global en convenios sectoriales de 2022 es del 2,45%

El incremento salarial medio global en convenios sectoriales de 2022 firmados en el año 2022 es

del 2,23%

 
 

Convenios de Empresa. 
 

Incremento Salarial 

2022

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general

AGRARIO - - 1,64% - 1,64%

COMERCIO 3,30% 0,00% 0,84% 1,00% 2,16%

CONSTRUCCIÓN - 6,50% 4,82% - 5,73%

INDUSTRIA - 4,91% 4,76% 4,04% 4,29%

SERVICIOS 1,84% 3,63% 2,62% 4,14% 3,20%

Total general 2,34% 3,96% 2,32% 3,96% 3,29%

Incremento Salarial 2022

(convenios de 2022)

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general

AGRARIO - - - - -

COMERCIO - - - - -

CONSTRUCCIÓN - - - - -

INDUSTRIA - 3,00% - - 3,00%

SERVICIOS - 2,76% - - 2,76%

Total general - 2,96% - - 2,96%

Ámbito Territorial

El incremento salarial medio global en convenios de empresa de 2022 es del 3,29%

El incremento salarial medio global en convenios de empresa 2022 firmados en el año 2022 es

del 2,96%

Ámbito Territorial
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IV. JORNADA ANUAL MEDIA SEGÚN ÁMBITO TERRITORIAL Y SEGÚN SECTOR DE ACTIVIDAD. 

 
Convenios Totales. 
 
La jornada media se sitúa en 1.764 horas, datos muy próximos a la jornada media sectorial, 
debido a la ponderación de los trabajadores afectos a convenios sectoriales, que es de 1.765 
horas en total. Los convenios de empresa reflejan una jornada media de 1.739 a nivel global. 
 

Jornada Laboral 2022
Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general
AGRARIO 1756 1802 1825 1804 1768

COMERCIO 1768 1798 1786 1766 1774

CONSTRUCCIÓN 1737 1733 1736 1736

INDUSTRIA 1770 1773 1745 1753 1763

SERVICIOS 1729 1790 1777 1759 1764

Total general 1758 1778 1770 1756 1764

Jornada Laboral 2022

(convenios de 2022)

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general
AGRARIO

COMERCIO

CONSTRUCCIÓN

INDUSTRIA 1752 1752 1752

SERVICIOS 1756 1760 1758

Total general 1752 1752 1760 1752

La jornada laboral media global de 2022 es de 1.764 horas

La jornada laboral media global de 2022 según convenios firmados en 2022 es de 1.752 horas

Ámbito Territorial

Ámbito Territorial

 
 

Convenios Sectoriales. 
 

Jornada Laboral 2022
Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general
AGRARIO 1756 1802 1826 1803 1767

COMERCIO 1768 1798 1789 1765 1774

CONSTRUCCIÓN 1737 1736 1736 1737

INDUSTRIA 1770 1774 1749 1752 1764

SERVICIOS 1735 1795 1783 1764 1770

Total general 1760 1780 1773 1757 1765

Jornada Laboral 2022

(convenios de 2022)

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general
AGRARIO

COMERCIO

CONSTRUCCIÓN

INDUSTRIA 1752 1752 1752

SERVICIOS 1760 1760

Total general 1752 1752 1760 1752

La jornada laboral media global en convenios sectoriales de 2022 es del 1.765 horas

La jornada laboral media global en convenios sectoriales de 2022 firmados en el año 2022 es del

1.752 horas

Ámbito Territorial

Ámbito Territorial
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Convenios de Empresa. 
 

Jornada Laboral 2022
Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general
AGRARIO 1826 1813 1826 1816

COMERCIO 1790 1812 1759 1799 1787

CONSTRUCCIÓN 1769 1527 1757 1681

INDUSTRIA 1641 1741 1731 1758 1748

SERVICIOS 1700 1740 1760 1730 1728

Total general 1710 1744 1751 1742 1739

Jornada Laboral 2022

(convenios de 2022)

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general
AGRARIO

COMERCIO

CONSTRUCCIÓN

INDUSTRIA 1800 1800

SERVICIOS 1756 1756

Total general 1787 1787

Ámbito Territorial

La jornada laboral media global en convenios de empresa de 2022 es de 1.739 horas

La jornada laboral media global en convenios de empresa 2022 firmados en el año 2022 es de

1.787 horas

Ámbito Territorial

 
 

V. CLÁUSULAS DE GARANTIA SALARIAL. 

 
 
1.- Convenios Sectoriales. 
 
De los 113 convenios analizados, 15 de los mismos tienen cláusula de actualización salarial, lo 
que supone el 13,27 % de los convenios colectivos firmados (preferentemente ligadas al 
comportamiento anual del IPC), afectando al 29,96 % del total de trabajadores. 
 
 
2.- Convenios de Empresa. 
 
De los 328 convenios analizados, 18 de los mismos tienen cláusula de actualización salarial, lo 
que supone el 5,49% de los convenios de empresa firmados (preferentemente ligadas al 
comportamiento anual del IPC), afectando al 5,32 % del total de trabajadores. 
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VI. PLANES DE IGUALDAD. 

 
Planes de igualdad vigentes según año de inicio de vigencia y ámbito territorial. 
 
 

Año de Inicio 
de Vigencia 

Castellón/Castelló València/Valencia 
Alacant/Alicante 

Comunitat 
Valenciana 

Total 
general 

2018 0 2 0 1 3 

2019 2 15 0 0 17 

2020 12 25 1 0 38 

2021 51 131 39 2 223 

2022 34 71 6 0 111 

Total general 99 244 42 3 392 

 


